FICHA DE SEGUIMENTO DEL PROYECTO

Programa Programa de Atencién Integral a Grupos Prioritarios y Personas en Situaciéon de Riesgo Durante el Ciclo de Vida en el Cantdn Pedro Moncayo.

Proyecto Proyecto de Discapacidad - Atencién en el Hogar y la Comunidad. Jul 2018

Descripcién del proyecto Es un servicio orientado a las personas con discapacidad,|@)s/i=iiie
quienes por su grado de discapacidad-intelectual, fisica y/o[OE1. Promover la restitucién de los derechos con la inclusidn social, econdmica y cultural de las
sensorial asi como por su ubicacién geogrdfica, no pueden|personas con discapacidad y sus familias.

acceder alos servicios de atencién diurna u ofros servicios. OE2. Fortalecer las capacidades y potencialidades humanas de las personas con discapacidad,
Estd organizado a fravés del frabajo con profesionales en elffamilias y la poblacién en condicion de vulnerabilidad del Cantén Pedro Moncayo con acceso a
drea de educacion especial, psicopedagogia, trabajo social y|servicios sociales.

ofras afines orientadas a la atencién de personas con

OE3. Desarrollar hechos sociales y culturales con la participacion, proteccién y defensa de los derechos
de las personas con discapacidad para la eliminacién de barreras, sean éstas afectivas, de movilidad o
fisicas.

discapacidad que son los técnicos encargados de hacer dos
visitas domiciliarias minimas al mes por el tiempo de dos horas.
En este tiempo se ejecuratard actividades planificadas para el

desarrollo  de las habilidades de las personas con|OE4. Impulsar el cambio de patrones culturales en relacion a la discapacidad con servicios de atencion
discapacidad, ademds proporcionard (a las familias o alintegral para las personas con discapacidad respetando su condicidn y la de su familia, a través del
quienes estén a cargo de su cuidado), informacién practica y[desarrollo de sus habilidades; incrementando su autonomia y participacion activa en la familia y la
técnicas simplificadas para la atencién a la persona con|comunidad.

discapacidad, promoviendo asi su inclusién, la de su familia y
comunidad.

HITOS DEL PROYECTO

Para avance programdti Ejecuci
Detalle Medio de verificacion Pond. % Unidad Meta |Avance cha logro
R1.[Firma de convenio Convenio 5,00 [ |Convenio 1 1 X 07/02/2018
Atencién integral domiciliaria a 180 personas con Hojas de ruta, informes,
R2.|discapacidad y su entorno familiar registro fotogréfico 50,00 | Personas 3600 2100
R3.|Contratacion de un Técnico de Proteccion Especial Contrato 500 | [Mes 12 7
Contratacién de 6 profesionales para brindar una atencién
R4.|de calidad y calidez a personas con discapacidad y su Contrato 5,00 Personas 6 6 X 05/06/2018
entforno familiar
R5.|Adquisicién de insumos terapéuticos Fccturc.,,Actc enfrega 5,00 Insumos 1 1 X 25/07/2018
recepcion
Ré6.|Adquisicion de materiales didécticos y fungibles Fccturc.,,Actc enfrega 5,00 Materiales 1 0.5
recepcion
Capacitacién para el personal técnico en temas de Informe, Registro de o .
R7.|atencion integral. asistencia, fotografias 5001 |Capaciiacion
Adquisicién de prendas de proteccién para el personal Factura, Acta entrega Prendas de
R8.|tecnico del proyecto de discapacidad. recepcion 500 | Iproteccion ! ! x 28/03/2018
RS. Cor'{1ra1a’<:|op de servicio de frcnsplon‘e po(a movilizacion del Facturas, hoja de ruta 500 Serwgo de 9 4
equipo técnico del proyecto de discapacidad. Movilizacién
Eventos sociales y culturales, por el Dia internacional de la .
R10. discapacidad, Olimpiadas Inclusivas y Casa Abierta. Informes, fofografias 500 Eventos 8 15
Contratacién de servicios de buses para la movilizacion de  [Registro de asistencia,
R11.|las personas con discapacidad y cuidadores, a eventos de  [informes, factura, 5,00 Buses 3 2
sensibilizacion y giras pedagogicas fotografias
Avance financiero Codificado
Inicial Reforma Eiecutado
GAD PM 91.442,17 - 45.498,33
Nivel de avance: | 58,77 % Mes
Enero 8,75 6.209,40
Febrero 18,33 5.469,50
Financi Marzo 27,92 6.609,35
nandero Abril 32.95 6.993,35
Mayo 42,16 7.071,75
Junio 51,36 5.538,00
Julio 62,64 7.606,98
Programético _ Agosto
Septiembre
Octubre
- 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 Noviembre
Diciembre
Resumen narr Fecha:
Enero, 2018: |Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 05/02/2018
1). Contratacién de profesionales en diferentes especialidades, segin andlisis de la problemdtica. TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
2). Atencion multidisciplinaria a 180 usuarios y su entorno familiar.
3). Socializacién a las familias de las Personas con Discapacidad, acerca servicio ofertado.
4). Articulacion y gestién con instituciones acordes a necesidades con el fin de garantizar los derechos de las Personas
con Discapacidad.
Problemas y soluciones implementadas:
Falta de informacién de como se trabaja en el Proyecto a los cuidadores de las Personas con Discapacidad que se
integraron recientemente . El equipo técnico mediante reunién con las familias de los usuarios, socializaron las
actividades y beneficios que genera el Proyecto de Discapacidad.
Febrero, 2018:|Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 02/03/2018
1). Se realizé el TDR para la obtencion de prendas de proteccion que utilizardn los Técnicos Operadores del Proyecto de TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
Discapacidad.
2). Se realizé el TDR para la obtencion Contratacion de servicio de transporte, para movilizacion del equipo técnico del
proyecto de discapacidad.
2). Atencion multidisciplinaria al 100% de usuarios y su entorno familiar, correspondientes al mes de Febrero.
3). Acompanamiento a usuarios del Proyecto de Discapacidad a citas médicas en diferentes entidades de salud.
4). Articulaciones interinstitucionales para adquisicion de ayudas técnicas.
5). El equipo técnico del Proyecto de Discapacidad se capacité mediante un taller en la temdtica de interculturalidad.




Problemas y soluciones implementadas:

No se cuenta con presupuesto aprobado para la contraci{en de un nuevo técnico operativo, se esta realizando la
reforma al presupuesto de ingreso para la contratacion del personal; sin embargo se esta atendiendo a todos los
usuarios del proyecto con técnicos del Centro de Rehabilitacién Fisica.

Marzo, 2018 |Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 03/04/2018
1). Se generé la orden para la adquisicidn de prendas de proteccion del equipo técnico del Proyecto de Discapacidad. TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
2). DR, contratacion de servicio de transporte, para movilizaciéon del equipo técnico del proyecto de discapacidad en
revision.
2). Atencion al 100% de usuarios y/o familias, correspondientes al mes de Marzo.
3). Adquisicién de ayudas técnicas para ciertos usuarios del Proyecto.
4). Capacitacién a Personas con Discapacidad y familias.
5). Aplicacion de terapias alternativas como Hidroterapia, en beneficio de los usuarios.
Problemas y soluciones implementadas:
Rubros para la contratacion del servicio de camioneta y buses con IVA, se realizd la reforma al PAC; sin embargo se estd
atendiendo a todos los usuarios del proyecto.

Abril, 2018 |Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 02/05/2018
1). El equipo Técnico del Proyecto de Discapacidad cuenta con movilizacién para la atencién en el hogar y la TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
comunidad.
2). TDR para la contrataciéon de Eventos sociales y culturales, Contratacion de servicios de buses para personas con
discapacidad y cuidadores aprobados.
3). Atencion al 100% de usuarios y/o familias, correspondientes al mes de Abril.
4). Articulaciones interinstitucionales (Cruz Roja, Ministerio de Salud y Academia de Belleza Cayambe) para realizar
talleres en beneficio de las Personas con Discapacidad.
5). Aplicacién de terapias alternativas como Hidroterapia, en el mes de Abril.
Problemas y soluciones implementadas:
Personas con Discapacidad sin medicacion, se gestiond con Hospitales PUblicos para dotar de medicamentos a usuarios
que requieren de acuerdo a su afeccién.

Mayo, 2018 |Avances: ) Romel Santiago Borajg Mantilla 31/05/2018
1). Se generé la orden compra de adquisicion de insumos fisioterapéuticos para terapias a usuarios del proyecto TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
Discapacidad.
2). Adquisicién de ayudas técnicas para usuarios del Proyecto de Discapacidad.
3). Atencién al 100% de usuarios y/o familias, correspondientes al mes de Mayo.
4). Articulaciones interinstitucionales para realizar talleres en beneficio de las Personas con Discapacidad.
5). Aplicacién de terapias alternativas como Hidroterapia, en el mes de Mayo.
6). Gestion para construccion de vivienda para una Persona con Discapacidad del sector de Chaupiloma.
Problemas y soluciones implementadas:
Persona con Discapacidad requiere de vivienda digna, se realizé minga con el equipo técnico del Proyecto para limpiar
y ordenar la casa donde habita la usuaria, se gestiond con autoridades del GAD-M-PM para la construccion de una
vivienda.

Junio, 2018 |Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 30/06/2018
1). Contratacién de la sexta Técnica Operadora para el Proyecto de Discapacidad. TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL
2). Atencién fraumatolégica a Personas con Discapacidad que lo requieran, mediante el especialista del Centro de
Rehabilitacién Fisica Integral.
3). Atencién al 100% de usuarios y/o familias, correspondientes al mes de Junio.
4). Charlas de sensibilizacién al personal de empresa privada DENMAR para fomentar el buen trafo e inclusion de las
Personas con Discapacidad.
5). Aplicacién de terapias alternativas como Hidroterapia, en el mes de Junio.
Problemas y soluciones implementadas:
Espacios fisicos reducidos para realizar reuniones de frabajo del Equipo Técnico; Gestionar dreas de trabajo dentro de la
Municipalidad.

Julio, 2018 |Avances: Romel Santiago Baraja Mantilla 31/07/2018

. Adquisicién de insumos fisioterapéuticos para terapias a usuarios del Proyecto Discapacidad.

2). Entrega de ayudas técnicas (silla de ruedas) a 2 usuarios del Proyecto de Discapacidad.

3). Atencidn al 100% de usuarios y/o familias, correspondientes al mes de Julio.

4). Articulaciones inferinstitucionales en el drea de salud para beneficio de las Personas con Discapacidad.

5). Se realizd la primera gira pedagdgica con usuarios del Proyecto de Discapacidad.

6). Talleres de sensibilizacion dirigidos a familiares de los usuarios con el fin de mejorar la convivencia familiar en un
marco de respeto que garanticen una vida libre de violencia.

Problemas y soluciones implementadas:

Mala informacién en algunas Persona con Discapacidad y familiares por retiro del bono de desarrollo humano,
argumentando que por ser parte del Proyecto de Discapacidad les quitaron el bono y quieren salir del servicio. Ante esta
situacion se brinda informacién acertada a todos los usuarios para dar solucién a estos problemas.

TECNICO DE PROTECCION ESPECIAL




